Zapraszamy do wspotpracy!
Dotgcz do sieci AutoCrew — koncepcji
serwisow samochodowych firmy Bosch

Jak funkcjonowac na rynku motoryzacyjnym w czasach dynamicznych zmian?
Jak sprostac¢ rosnacym wymaganiom klientow? Jak radzi¢ sobie z nowoczesnymi coraz
bardziej zaawansowanymi technologicznie systemami? Jak pokonac agresywna konkuren-
cje? Firma Bosch oferuje cztonkom sieci AutoCrew konkretne rozwigzania sprawdzajgce
sie w obecnych trudnych warunkach rynkowych:
» wspotprace z silng marka - doskonale znang w $wiecie motoryzacji
» doradztwo merytoryczne - dostep do narzedzi pomagajacych wtascicielowi
w rozwoju firmy w zakresie organizacji i zarzadzania oraz w procesie obstugi klienta,
w tym szkolenia, audyty jakosciowe oraz mozliwos$¢ wdrozenia z nasza pomoca
systemu zarzadzania jakoscig ISO
» wsparcie techniczne - urzadzenia, oprogramowanie, szkolenia, hotmail,
hotline, baza wiedzy, zawsze gotowi do pomocy doswiadczeni doradcy
i szkoleniowcy w Centrum Szkoleniowym Bosch
» wsparcie w dziataniach marketingowych - cztery akcje promocyjne w roku wspdlne
dla catej sieci, bezptatne projekty elementow reklamowych wykonywane na zadanie
serwisu, bezptatna strona internetowa oraz e-mail, dofinansowanie ciekawszych dziatan
w ramach promocji lokalnej serwisu, kampanie wizerunkowe, np. w Internecie
» wsparcie finansowe - bonus roczny (wynagrodzenie) wyptacany
serwisowi proporcjonalnie do obrotu cze$ciami Bosch i standardu serwisu

Zapraszamy do kontaktu z naszymi regionalnymi opiekunami sieci:
- Marian Jedrzejewski — 602 417 164 (Pomorze, Kujawy, Warmia i Mazury)
- Marcin Kuzawa - 602 279 672 (Mazowsze, £odzkie, Lubelskie, Podlasie)
- Arkadiusz Marciniak - 692 469 593 (Wielkopolska, Opolskie, Dolny Slask, Lubuskie)

- Witold Jurga — 602 417 165 (Gérny Slask, Matopolskie, Swietokrzyskie, Podkarpackie)
Szczegoty na: www.auto-crew.pl
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Starzy

Na ten temat pisa¢ powinny raczej osoby bardziej pod wzgledem wieku bezstronne, ale przewaz-
nie sie nie kwapia, bo tez co tu sympatycznego mozna by oznajmic. Zywione w skrytosci ducha
ludzkie przeswiadczenia na temat zawodowej aktywnosSci tzw. senioréw wydajg sie dzieli¢ na dwa
przeciwstawne stanowiska, lecz réznice miedzy nimi sg tylko pozorne, gdyz w obu chodzi o pie-
nigdze rzekomo odbierane przez tych pasozytow bardziej na nie zastugujgcym lub bardziej ich
potrzebujgcym czfonkom spotecznosci.

Totez szlachetne w swych uzasadnieniach postulaty podwyzszenia wieku emerytalnego majg
sprawic, iz to finansowe obcigzenie wspdlnego garnuszka rosngcg grupg darmozjaddéw zostanie
przynajmniej czesciowo ztagodzone. Jednak przeciwnicy tej koncepcji stusznie argumentuja, ze
cztowiek starszy dtuzej pracujgcy zajmuje miejsce pracy nalezne komu$ mfodszemu. ..

Tak Zle, i tak niedobrze. W starozytnej Sparcie udato sie unikng¢ takich dylematdw, poniewaz
0sobniki dostatecznie juz wyeksploatowane zwracano tam Srodowisku naturalnemu metodg stra-
cania z jakiego$ urwiska. Historycy, co prawda, twierdzg, ze byt to jeden z gtéwnych powoddw
upadku spartariskiej cywilizacji pozbawionej lideréw doswiadczonych i ostroznych w dziataniach.
Jednak historycy publikujgcy podobne hipotezy sami z reguty do mfodych juz nie nalezg. W oce-
nie blizszych nam przypadkdéw rachunek ekonomiczny tez jednoznacznych wynikéw nie daje,
poza tym nie wszystko ma tutaj wymiar czysto finansowy.

Staruszkowie, podejmujac sie réznych zadan i funkcji, godza sie zwykle pracowac taniej badz
catkiem bez pienieznej gratyfikacji, chociaz niekoniecznie kierujg sie w tym strategia dumpingo-
wego zwalczania konkurencji, zwtaszcza gdy sytuacja do tego ich nie zmusza. Czesto dochodzi tu
do gfosu poczucie jakiejs moralnej lub spofecznej misji, wazniejszej od mamony, a tak efektywnej
motywacji zadne materialne bodZce nie sq w stanie zastgpic.

Znany Panstwu z naszych famow blacharski ekspert Toni Seidel zebrat swoje zawodowe do-
Swiadczenia w obecnie wydanej ksigzce. Do tego pisarskiego trudu skfonifo go przede wszystkim
przekonanie, ze ponad doraznymi racjami biznesowymi stoi nadrzedny obowigzek dzielenia sie
0sobistg, pracowicie pozyskang wiedzg.

Mdj niemtody juz znajomy, prowadzacy w Lesznie duzy samochodowy kompleks ustugowo-
dilerski, organizuje (jakby miat mafo podstawowych zaje¢) motoryzacyjny kierunek studiow
w miejscowej wyzszej szkole. Na pewno pokona wszystkie zwigzane z tym kfopoty, bo zrealizowat
juz w zyciu wiele podobnie trudnych przedsiewzie¢. Z rdwng pewnoscig mozna przewidywad, ze
nie bedzie miat z tego zadnych prywatnych korzysci.

Takich przyktaddw przywota¢ mozna znacznie wiecej, jesli nie traci sie ich z oczu przy roz-
wazaniu generalnych problemdw zatrudnienia, bezrobocia, Swiadczen socjalnych itp. W kazdym
zawodzie, w kazdym Srodowisku sg starsi ludzie o wielkim twdrczym potencjale. Nie oczekujag
w zamian zadnych przywilejéw, wystarczy tylko im nie przeszkadzac.

Marian Koztowski
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